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OGGETTO: Proclamazione sciopero per il giorno 10 febbraio 2022 indetto da: USB P.l. e F.I.S.I.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacatiin oggetto, ai senside!l’Accordo ARAN sulle norme digaranzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato indata 12 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

Data, durata dello sciopero e personale interessato

Lo sciopero si svolgera il giorno 10 febbraio 2023 per I'intera giornata e interessera tutto personale docente e ATA, a tempo

indeterminato e determinato.
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

USB P.I.
Mancato inserimento di aumento organici docenti ed ata nei provvedimenti legislativi; mancata integrazione docenti ed ata del cosidetto

"organico aggiuntivo Covid"; organici personale ata inadeguati e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilita aumentate; attuazione
persorsi di formazione obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e intenzione di procedere a formazione obbligatoria a carico dei
futuri docenti; mancanza di volonta a stabilizzare i docenti vincitori di concorsi ordinari e straiordinari 2020; volonta di mantenere i vincoli sulla
mobilita del personale docente; inadeguato rinnovo parte econcmica del CCNL sopratutto per le categorie con retribuzione minore; mancata
volonta di eliminare i percorsi PCTO nonostante i gravi e letali incidenti sul lavoro

ELS:L.
Adesione allo sciopero prociamato dall'USB P.I. Scuola concernente argomenti e provvedimenti legislativi che hanno un riflesso negativo su tutto

il personale delia scucla
datirelativi alla rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali che proclamanc lo sciopero,come certificato dall’ Aran
per il triennio 2020-2022, sono i seguenti:

a. Votiottenuti nell’'ultima Elezione RSU
Neli’ultima elezione delle RSU, avwvenuta in questa istituzione scolastica, e organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato
liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

b. Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’ a.s. precedente hanno ottenuto

——

le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scoiastica tenuto al servizio:

: % adesione
T di | con altre sigle » ) fHalla
a.s. data l.po i solo sindacali % éde5|one e
sciopero nazionale (2)
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata 2 X 0,64 0%
16/02/2022 intera Giornata X - 0,30 0%
2022-2023 02/12/2022 Intera Giornata - X 1,06 0%
9-10/10/2022 plurisettoriale X = 0,21 0%

Ai sensi deil’art. 2, comma 2, de! richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa
istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorragarantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale scolastico, siinformano i genitori che noné possibile fare previsioni
attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Cordiali saluti
Il DIRIGENTE SCOLASTICC

.7 “Rrof.ssa Antonella Sorge
(Firma-autografa sostituita/amezzg stampa,
" ai'sensi deil’art. 3 c. .39/1993)




